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1. Atos do Legislativo

PROCESSO LICITATORIO — N° 11/2020 PREGAO
PRESENCIAL - N° 07/2020

Camara Municipal de Extrema. Homologa¢io. HOMOLOGO para que
produzam os seus juridicos e legais efeitos a contratacdo de locagdo de
espaco para a realizagdo da Sessdo Solene de entrega de titulos e honrarias
com servigos de bufé completo, incluso bebidas (refrigerantes e agua), e
som, mediante solicitacdo da Administra¢do, pelo valor unitario de R$
220,00 (duzentos e vinte reais), com a empresa Marcia Aparecida de
Oliveira de Almeida ME, inscrita no CNPJ n° 34.243.658/0001-46. O
Processo n°’. 11/2020, Pregao Presencial n°. 07/2020 estdo em
conformidade com a Lei 8.666/93, suas posteriores alteracdes, ¢ sendo
conveniente a administragdo, que adota, na integra, o parecer juridico
anexado nos autos. O processo em epigrafe encontra-se com vistas
franqueadas aos interessados. Assina: Leandro Marinho, presidente, em 17
de fevereiro de 2020.

PROCESSO LICITATORIO — N° 11/2020. PREGAO
PRESENCIAL - N° 07/2020

Extrato de contrato — Partes — Camara Municipal de Extrema, CNPJ 19.038.603/0001-
00 - Marcia Aparecida de Oliveira de Almeida, inscrita no CNPJ n°. 34.243.658/0001-
46. Objeto: Contratacao de locagao de espaco para a realizagdo da Sessdo Solene de
entrega de titulos e honrarias com servigos de bufé completo, incluso bebidas
(refrigerantes e agua), e som. Contrato N°. 22/2020 — Processo n° 11/2020 — Pregio
Presencial N°. 07/2020. Dotacio or¢camentaria — 3.3.90.39. Vigéncia: 18 de fevereiro
de 2020 a 31 de dezembro de 2020. Valor unitario R$ 220,00 (duzentos e vinte reais).
Assinam: Leandro Marinho pela Contratante e Eduardo Aparecido Benedito de Almeida
pela Contratada.

Assinado de forma digital por RIVADARIO DE

ANUNCIACAO JUNIOR:25807564855
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CAMARA MUNICIPAL DE EXTREMA/MG
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2020

© Presidente da Camara Municipal de Extrema/MG faz saber que realizara, por meio da empresa RBO Assessoria Pablica e Projetos
Municipais Ltda., sob supervisio da Comissao Fiscalizadora nomeada por meio da Portaria n® 127/2019 de 16 de dezembro de 2019, em datas,
locais e hordrios a serem oportunamente divulgados, Goncurso Publico regido de acordo com a Constituigéo Federal de 5 de outubro de 1988, Lei
Municipal n° 789/90, Lei Organica Municipal e as demais Leis Municipais em vigor, destinado ao provimento de vagas existentes para os cargos
descritos na Tabela |, especificada no Capitulo 1 do Cencurso Publico deste edital, bem como formagao de cadastro reserva.

0 Conewrso Publico reger-se-a pelas disposigdes contidas nas Instrugdes Especiais, que ficam fazendo parte integrante deste Edital.

INSTRUGOES ESPECIAIS

7
1.1. O presente Goncurso Publico destina-se ao provimento de vagas, pelo Regime Juridico Unico dos servidores publicos do Municipio de
Extrema/MG — Lei Municipal n® 789/90, nos cargos indicados no presente edital, dentro do prazo de validade de 2 (dois) anos, podendo ser
promogade por mais 2 (dois) anos, a contar da data da homologag#o do certame. d

1.2, As vagas oferecidas s#io para o municipio de Extrema/MG.

1.3. Os cargos, as vagas, o salario inicial, a carga hordria, os requisites minimos exigidos e a taxa de inscrigio sao 08 estabelecidos na Tabela | de
Cargo, especificada abaixo.

1.4. As atribuigdes dos cargos estfo descritas no Anexo |, deste Edital.

1.5. Todas as etapas constantes neste Edital serfio realizadas observando-se o horério oficial de Brasllia/DF.

TABELA I - CARGOS, VAGAS, SALARIO INICIAL, CARGA HORARIA, REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS E TAXA DE INSCRICAO

Ensino fundamental
Guarda R$ 40 horas | Ensino fundamental | 168112 e Lei
Patrimonlal L ol e 218540 | semanais | |-5%ano Municipal x| R$26.00
- ] ) 2794112,
Resolugio n®
| RS 40horas | Ensino fundamental | 04/98 e Lei
Merisagsifo o o = 281652 | semanais | I-5°ano Municipal  re | R®25:00
3.93112.
Ensino médio
Auxiliar R§$ 40 horas | Ensino médio | Resolugde n®
Administrativo M 0 - 405172 | semanais | completo. 147111, R$ 30,00
Resolugdo  n°
RS 40 horas | Ensino médio | 202119 e Lei
Auxitiar Gontabil | 01 " = 316940 | semamais | completo, Municipal e | R$3000
3.900M189.
Resolugdo n°
Instrutor de 01 o1 r: R$ 40 horas | Ensino medio | 20419 e Lei | paaggg
Informatica 247722 semanais | completo. Municipal 14 :
3.918/19.
Resolugdio n°
.| 144/10 e Leis
R$ 40 horas | Ensino medio ol
Raecepcionlsta [t} 01 - 3.253,28 semanais | completo. l;ﬂ:ngt:;?gls n’s | RS$ 30,00
¥ ]
2.882/111.
Ensino superior

S

Resolugio n°

4 RS 40 horas | Ensino superior | 20319 e Lei
Almexarif o1 o1 = _ 361460 | semanals | complefo. Mumcpal mo | RE400
3.800/19.

U
Le 0 Marinho
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CAMARA MUNICIPAL DE EXTREMA/MG _ S s
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2020

2.1, Para se inscrever o candidato devera ler este edital em sua integra, tendo conhecimento e estando de acordo com as exigéncias nele
contidas, principalmente, as especificadas a seguir, que devem ser comprovadas & época da posse:

2.1.1. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre brasileiros e portugueses conforme disposto nos
termos do paragrafo 1°, artigo 12, da Constituigio Federal e do Decreto Federal n® 70.436/72;

2.1.2, Ter, na data da posse, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

2.1.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar, nos termos do Decreto n° 57.654/66, alterado pelo Decreto n® 93.670/86;
2.1.4. Ser eleitor & estar quite com a Justica Eleitoral; .

2.1.5. Possuir documentagio comprobatfria, no ato da posse, dos REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para o cargo, conforme especificado na
Tabela |, do Capitulo 1, e a DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA determinada no item 11.5 do Capitulo 11 deste edital;

2.1.6. Ter apliddo fisica e mental e ndo possuir deficiéncia fisica incompativel com o exercicio do cargo, comprovada em inspego realizada pelo
Servigo Médico indicado pela C Municipal de E
2.1.7. No ter sido punido, em decisdo da qual nio caiba recurso administrativo, em processo disciplinar, por ato lesivo ao patriménio pibiico de
qualquer esfera de governo, condenado em processo criminal por pratica de crimes contra a administragéo piblica, capitulados nos titulos Il e XI
da Parte Especial do C6digo Penal Brasileiro, na Lei n® 7.492/86 e na Lei n° 8.429/92;

2.1.8. N30 estar, no ato da posse, incompatibilizado para nova nomeacio em novo cango,

2.1.9. Nao possuir antecedentes criminais;

2.1.10. Nao estar com idade de aposentadoria compulsoria;

2.1.11. Mio receber proventos de aposenladora ou remuneragdo de cargo, empregoe ou funglo pdblica, ressalvados os cargos acumulaveis
previstos na Gonsliluigao Federal,

3.1. As inscrighes serdo realizadas via Internet, no endereco eletrinico www.rboconcursos.com.br, iniciando-se no dia 22 de abril de 2020 e
encerrando-se no dia 25 de maio de 2020, observado o hordrio oficial de Brasllia/ DF e os itens estabelecidos no Capitulo 2. Das Condigles
para Inscrigo, deste Edital.

3.1.1. Na impossibilidade de acesso particular a internet, o candidato podera ulilizar, gratui ite, p imente ou por meio de procurador
{procuragio simples), o posto de inscrigdo localizado na Casa do Cidadao — Rua Joio Mendes, 176, Centro- Extrema - MG, das 10h &s 12h e das
13h30 as 16h, de segunda a sexia-feira, exceto feriados.

3.2, Apés o preenchimento da ficha de solicitago de inscrigio on-line, o candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigéo a titulo de
ressarcimento de despesas com material e servigos, a favor da Camara Municipal de ExtremalMG, de acordo com o valor definido na Tabela |, do
Capituio 1 deste Edital.

3.3. Objetivando evitar bnus desnecessérios, o candidato deverd recolher o valor da taxa de inscrigdo somente se atender a todos os requisilos
exigidos para o cargo pretendido.

3.4. AinscrigBo do candidato implicara no completo conhecimento e a tacita aceitac3o das normas legais pertinentes e condigdes estabelecidas
neste Edital e seus Anexos, e as condicfes previstas em Lei, sobre as quais nfio podera alegar desconhecimento,

3.5. O candidato devera efetuar o pagamento da 1axa de ingcrig8o através de boleto bancério, pagével em toda a rede bancéria, com vencimento
para o dia 25 de maio de 2020, primeiro dia Uil subsequente apts a data de encerramento do periodo de inscrigio. Em caso de feriado ou evento
que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se enconlra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

| 3.5.1. O boleto bancério estard disponivel no endereco eletrdnico www.rboconcursos.com.br, até a data de encerramento das inscrighes e
| devera ser impresso para o pagamento da taxa de inscrigio, apds a conclusdo do preenchimento da ficha de solicitagao de inscrigdo on-line.

3.5.2. Apbs o encerramento do perlodo de inscriglo, ndo havera possibilidade de impressédo do bolelo para pagamento, seja qual for o motivo
alegado.

3.5.3. A Inscricdo somente serd confiimada apds a comprovagio do pagamento da taxa de inscrigio,

3.5.4. O comprovante de inscrigiio € o boleto bancario devidamente quitado e devera ser mantido em poder do candidato e apresentado no local
de realizagfio da Prova Objetiva. E de inteira responsabilidade do candidato a manutengiio sob sua guarda do comprovante do pagamento da taxa
de inscrigdo, para posterior apresentagio, se necessarno.

3.6. O candidato podera efetuar até 2 (duas) inscrigdes no Concurso Publico, desde que seja 1 (uma) para cada periodo de aplicagéo das provas
disposto na tabela do item 7.1.1, Capitulo 7 deste Edital. '

3.6.1. Em caso de mals de uma inscrigho para o mesmo periodo de aplicagio de prova, o candidato deverd optar somente por uma inscrigao por
periodo, sendo considerado como ausente para a(s) demais Inscrigio (Bes) do referido periode de aplicagio, mesmo que a aplicaglo das provas
ocoiTa na mesma sala.

3.6.2. Ocorrendo a hipttese do item 3.8.1 ou pagamento duplicado de um mesmo boleto bancario, ndo havera restitui¢do parcial ou integral dos
valores pagos a titulo de taxa de inscrigfo.

3.7. Néo serfio aceitas inscrigdes recebidas por depdsito em caixa elelrGnico, via postal, fac-simile, transferéncia ou depdsito em conta corrente,
por depésito “por meio de envelope’ em caixa rapido, DOC, ordem de pagamento, condicionals efou extemporaneas ou por qualquer outra via que
ndo a especificada neste Edital, bem como fora do periodo de inscricio estabelecido.

3.8. Nao serd aceito, como comprovante de pagamento da inscrigio, comprovante de agendamento bancério.

3.9. Salvo nos casos de Indeferimento ou cancelamento das inscrigbes cujo pagamento tiver sido comprovado, bem como suspenséo, anulacio ou
cancelamento do certame, ndo haverd devolugdio, parcial ou integral, da importancia paga, ainda que superior ou em duplicidade, nem isengao
total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscrigdo, seja qual for 0 molivo alegado.

3.10, Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceilos pedidos de alteragfio de opgdo de cargo sob hipétese alguma, portanto, antes de efetuar o
pagamento da taxa de inscrig8o, 0 candidato deve verificar alentamente a opg 8o preenchida.

3.10.1. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscriglio para terceiros, assim como a transferéncia da inscricio para oultros processos
0U CONCUrsos. :

3.11. A RBO Assessoria Piblica e Projetos Munlclpais Ltda. ¢ a Cdmara Municipal de Extrema recomenda que o candidalo realize sua
inscrigfio & respectivo pagamento com a devida antecedéncia.

3.12. A partir do dia 1 de Junho de 2020, o candidato deverd conferir no enderego eletrdnico www.rboconcursos.com.br s¢ os dados da
inscrigho, efeluada via Internet, e se o valor da inscrigio foram recebidos pela RBO Assessoria Plblica e Projetos Municipais Ltda., ou seja, se
a inscricio esta confimada,

3.12.1. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o Servigo de Alendimento ao Candidato da RBO Assessoria Piblica e
Projetos N:unlclpais Ltda, através do e-mail duvidas@rboconcursos.com.br para verificar o ocorrido, bem como interpor recurso nos termos
deste Edital.

3.13. A apresentag8o dos documentos e das condicdes exigidas para participagio no referido Concurso Pdblico serd feila por ocasido da posse,
sendo que a ndo apresentagio implicara a anulagéio de todos os atos praticades pelo candidato,

3.14, As informagiies prestadas na ficha de inscricdo on-line 5&0 de inteira responsabilidade do candidato, ainda que realizada com o auxilio de
| lerceiros, cabendo 4 Ca Municipal de E e ARBO A oria Piblica e Projetos Municipais Ltda., o direito de excluir do Concurso

Leandro Marinho
Assinado de forma digital por RIVADARIO DE PrESidem

ANUNCIACAO JUNIOR:25807564855
DN: ¢=BR, 0=ICP-Brasil, ou=Secretaria da Receita
Federal do Brasil - RFB, ou=RFB e-CPF A3, ou=(EM
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CAMARA MUNICIPAL DE EXTREMA/MG . PN N
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2020

Publico aquele que preenché-la com dados incorretos, bem como aquele que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado
posteriormente, respeitando-se a ampla defesa e o contraditario.

3.15. O candidato que desejar concorrer & vaga reservada a pessoas com deficiéncia devera, obrigatoriamente, no ato da inscrigio, informar em
campo especifico da Ficha de Inscrigio, e proceder conforme estabelecido no Capitulo 5 deste Edital,

3.16.0 didato que r itar de condiges especiais para realizagso das provas d & encaminhar, por meio de correspondéncia com AR
{Aviso de Recebimento) ou Sedex, alé o dia Glil subsequente ao lérmino das inscrigbes, declaraciio constante no Anexo lll deste Edital,
devidamente preenchida e assinada pelo candidato, especificando a condiglo especial para a realizagio da prova, identificando no envelope:
nome, ¢argo € 4rea de aluagdo ao qual esta concorrendo & nome do Concurso Pablico: Concurso Plblico 01/2020 - “Cond. Especial”, & RBO
Assessoria Pablica e Projetos Municipais Ltda., localizado & Rua Indcio Ribeiro, 993 B — Centro - Santa Rita do Passa Quatro - SP, CEP
13670-000.

3.16.1. O candidato que n&o o fizer durante o periodo de inscri¢iio estabelecido no item anterior, nfio terd a prova e as condighes especiais
providenciadas, seja quial for o molivo alegado.

3.16.2. O atendimento &s condigbes solicitadas ficara sujeito 4 andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

3.16.3. Para efeito do prazo de recebimento da solicitagdo por comespond&ncia com AR ou SEDEX, estipulado no item 3.16 deste Capitulo, sera
considerado 5 (cinco) dias corridos aps a data de término das inscrigbes.

3.16.4. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizagio das provas devera levar um acompanhante (maior de 18 anos),
que também se submeterd as regras deste Edital e Anexos € ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da
crianga. A candidata nesta condigdo que ndo levar acompanhante, nao realizara as provas.

3.16.4.1. A candidata lactante deverd declarar a referida condigio na ficha de inscrigdo online e encaminhar sua solicitaglio 4 RBO Assessoria
Pblica e Projetos Municipais Ltda., até o dia (til subsequente ao término das inscrigies, por comespondéncia com AR ou SEDEX, conforme
estabelecido no item 3.16.

3.17. O candidalo que necessitar de condigbes especiais para a realizagfo da prova por motivo de crenga religiosa, devera encaminhar solicitagéo
4 RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., nos termos do item 3,16 deste Capitulo.

3.18. O candidato que solicitar condigho especial para a realizagdo das provas devera, a partir de 1 de junho de 2020, acessar o site
www.rboconeurses.com.br, para verificar o resultado da solicitagao

3.19. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informagbes formecidas no ato da inscrigéo.

T4.DA SOLICITAGAO DE ISENGAO:DA TAXA DE INSCRIGAO"

4.1, O candidato, que estiver amparado pelos dispositivos contidos no Decrelo Federal n® 6.593, de 2 de outubro de 2008 ou na Lei Municipal n®
3.973/2019 podera requerer a isenglo da taxa de inscrigio deste Concurso Pablico, desde que comprove os requisitos previstos no item 4.1.1,
4.1.2 ou 4.1.3 deste Capilulo, a saber.

4.1.1. Ser doador de sangue, ndo inferior a 3 (trés) vezes no periodo de 12 {(doze) meses anteriores a data de publicagio deste edital, em 6rgao ou
enlidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou pelo Municiplo.

4.1.1.1. A comprovagao do requisito disposto no itern 4.1.1 serd realizada por meio dos seguintes documentos:

a) Copla simples do documento de identidade (RG) — frente e verso; .

b} Cépia simples do CPF - frente e verso; .

¢) Comprovante(s) de doagio de sangue, sendo, no minimo, 3 (irés) vezes no perfodo de 12 (doze) meses anteriores & data de publicago deste
edital, para érgao ou entidade credenciada pela Uniso, pelo Estado ou pelo Municipio, e que seja expedido(s) pela entidade coletora;

d) Formuldrio de solicitag8o de isengo da taxa de inscrigio, constante no Anexo IV deste Edital.

4.1.2. Eslar cadastrado como doador de medula dssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Salde, mediante apreseniacio de
documento expedido pelo Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea (REDOME).

4.1.2.1. A comprovacao do requisito disposto no item 4.1.2 sera realizada por meio dos seguintes documentos:

a) Copia simples do documento de identidade (RG) - frente e verso;

b) Copia simples do CPF - frente e verso,

¢) Comprovante de cadastro do nome do candidato junto a0 REDOME;

d) Formulério de solicitagio de isencio da taxa de inscrigo, constante no Anexo IV deste Edital.

4.1.3. Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico e possuir renda familiar mensal igual ou inferior a
Irés salarios minimos ou renda familiar per capita de até meio salario minimo mensal, nos termos do Decreto 6,135, de 26 de junho de 2007,
4.1.3.1. A comprovagdo do requisito disposto no item 4.1.3 seré realizada por melo dos seguintes documentos:

a) Copia simples do documento de identidade (RG) - frente e verso;

b) Cépia simples do CPF (somente do(a) candidato(a)) — rente e verso,

) Formulario de solicitagdo de isengo da taxa de inserigéo, constante no Anexo IV deste Edital, contendo o NIS e 0 nome completo da mée.

4.2, O candidato gue preencher a condiglo estabelecida no item 4,1.1, 4.1.2 ou 4.1.3 devera solicitar a isengdo do pagamento do valor de
inscrigio obedecendo aos seguintes procedimentos: . .

421, Acessar, no periodo de 23 a 29 de abril de 2020, o sitc da RBO Assessoria Pdblica e Projetos Municipais Ltda. -
www.rboconcursos.com. br e, na drea do Cancurso PUiblico da Cémara Municipal de Extrema, realizar a inscrigaio on-line;

4.2.2. Imprimir o formulério de solicitagdio de isengfio da taxa de inscrig&o, constante no Anexo IV deste Edital, preenché-lo e assina-lo;

4.2.3. Envia o formul4rio especificado no subitem anterior, juntamente com os documentos descritos nas alineas do subitem 4.1.1.1, 4.1.2.1 ou
4.1.3.1 (conforme o caso), alé 29 de abril de 2020, por SEDEX ou corespondéncia com registro de Aviso de Recebimento (AR), & RBO
Assessoria Piblica e Projetos Municipais Ltda., localizada 4 Rua Inécio Ribeiro, 993 B — Centro - Santa Rita do Passa Qualro - SP, CEP
13670-000, identificando no envelope: “Isencdo para a CAmara Municipal de Extrema - Concurso Publico Edital 01/2020.

4.3. O formulério discriminado no subitem 4.2.2 devera ser enviado devidamente preenchido e conter a assinatura do solicitante e a data.

4.4, Deverd ser realizada uma inscrigio on-ine e um envio de formulario com documentag3o comprobatéria de isencdo da taxa o cargo de
Interesse. .

4 5.0 formulario de solicitagdo de isenclo postado por SEDEX ou correspondéncia com AR, conforme disposto no subitem 4.2.3, refere-se a um
tnico candidato.

4.6. A documentagdo comprobatéria enviada pelo candidato serd analisada pela RBO Assessoria Pablica e Projetos Municipais Ltda. que
decidira sobre a isengao do valor de inscrigio, considerando o estabelecido neste capitulo.

4.7, Nao sera concedida isengfio de pagamento do valor de inscrigio ao candidato que:

) deixar de efetuar a inscrigdo pela internet no perfodo estabelecido no item 4.2.1, deste capitulo;

b} deixar de enviar 2 documentacio comprobatdria estabelecida no item 4.2.3, desle capftulo;

c) deixar de enviar a documentago comprobaténia estabelecida no item 4.2.3, na forma e no prazZo previstos neste capitulo;

d) deixar de preencher corretamente ou de assinar o formulério disariminado ne subitem 4. 2.2, deste capitulo;

) omitir informagbes efou toma-las inveridicas.

% 4.8, A declaragfo falsa de dados para fins de isengfio do pagamento do valor de inscrigio determinara o cancelamento da inscrigio e a anulagio

de todos os atos dela decorrentes, bem como exclus@o do candidato do certame em qualquer época, Sem prejuizo das sangdes civis € penais
cabivels pelo teor das afirmativas, assegurado o contraditério e a ampla defesa.
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4.9. A partir de 14 de maio de 2020, o candidato deverd verificar a siluago sobre o deferimento ou indeferimento da solicitagio da isengdo do
valor de inscrigéio e proceder de acordo com as instrugdes ali mantidas, no site da RBO Assessoria Piblica e Projetos Municipais Ltda
www.rboconcursos.com.br, no link préprio do Concurso.

4.10. O candidato dispora de 2 (dois) dias (itels a partir da divulgacio dos resultados da andlise dos requerimentos de isengao do pagamento da
inscrigdo, citada no subitem anterior, para contestar o indeferimento por meio de interposigao de recurso, conforme previsto no Capitulo 10 deste
edital. Apbs esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.

4.11. A partir de 20 de maio de 2020, sera publicado no Diario Oficial da Camara Municipal de Exirema/MG e em jomal de grande circulagdo no
Municipio, divulgado através da Internet nos enderegos eletrénicos www.rboconcursos.com.br @ www.camaraextrema.mg.gov.br e afixado no
quadro de avisos da Camara Municipal de Extrema/MG e Diario Oficial de Minas Gerais/MG, o resuitado do recurso contra o indeferimento da
solicitagdo da isencdo do valor de inscrigio.

4.12. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos, para efefivar a sua inscrigéio no Concurso Publico, deverdo acessar o
endereco eletronico www.rboconcursos.com.br @ imprimir o respectivo boleto bancario para pagamento da taxa de inscrigao até a data de seu
vencimento.

4.13. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengao deferidos estaro automaticamente inscrites no certame.

414, O candidate que nd@o tiver seu pedido de isengdo deferido e que nao efetuar o pagamento da taxa de inscricdo na forma e no prazo
estabelecidos no item 4.12 estaré automaticamente excluido do Concurso Pblico.

5.1. As pessoas com deficiéncia & assegurado o direito de se inscreverem neste Concurse Piblico, desde que as atribulgies do cargo pretendido

sejam compativels com a deficiéncia que possuem, conforme estabelecido no Decreto Federal n® 3,298, de 201121999, alterado pelo Decreto

Federal n° 5.296, de 02/12/2004, pelo Decreto Federal n® 9.508, de 24/09/2018 e pelo Decreto Federal n® 9546/2018.

5.2. Em obediéncia ao disposto na Lei Municipal n® 789/90 e Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de

02/12/2004, pelo Decreto Federal n® 9,508, de 24/09/2018 e pelo Decreio Federal n® 9546/2018, aos candidatos com deficiéncia habilitados, serd

reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas existentes ou que vierem a surgir no prazo de validade do Concurso Publico.

5.3. S#o consideradas pessoas com deficiéncia as que apresenlem, em certo grau, uma deficiéncia mental, motriz ou sensorial, com caréter de

cronicidade e persisléncia de alteragio de vida, bem como as que se enquadram no Artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999,

alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004, pelo Decreto Federal n® 9.508, de 24/09/2018 e pelo Decreto Federal n® 9546/2018.

5.4. Sera eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia, declarada na inscrigho, ndo se constale, devendo 0 mesmo constar apenas

da lista de classificagio geral de aprovados.

5.4.1. Serd eliminado do Concurso Pablico o candidato cuja deficiéncia declarada na inscrigho seja incompativel com o cargo pretendido.

5.5, Nao serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis de comegdo simples do tipo miopia, astigmatismo,

estrabismo e congéneras.

5.6. As pessoas com deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que se refere ao

contetdo das provas, avaliagio e critérios de aprovacso, ao horério e local de aplicagéo das provas e a nota minima exigida para todos os demais

candidatos.

5.7. As vagas destinadas &s pessoas com deficiéncia que nfo forem providas por falla de candidatos, por reprovago no Concurso Puablico ou na

pericia médica, serfio preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagfo.

5.8. No ato da inscrigo, o candidato com deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias do Concurso Publico devera requeré-lo,

indicando as condigBes diferenciadas de que necessita para a realizagéio das provas.

5.9. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera declarar a condigao na Ficha de Inscrigao, bem

como proceder de acordo com o itern abaixo. _ )

5.10. O candidato com deficiéncia, até o dia ulil subsequente a0 témino das inscrigdes, devera encaminhar, via Sedex ou corespondéncia com

Aviso de Recebimento (AR), & RBO Assessoria Piblica e Projetos Municipais Ltda., aos cuidados do Departamento de Planejamento de

Concursos, localizado 4 Rua Indcio Ribeiro, 993 B — Centro - Santa Rita do Passa Quatro - SP, CEP 13670-000, identificando o nome do Concurso

Pblico no envelope: Camara Municipal de Extrema = Concurso Pibllco 01/2020, os documentos a seguir: )

a) Declaragdo constante no Anexo IIl deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato, especificando a condigao especial para a

realizagio da prova (caso a condigao especial seja necessaria); e .

b) Copia do Laudo Médico, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do témmino das Inscrigbes, atestando a espécie e 0 grau ou nivel

de deficiéncia, com expressa referéncia ao cadige correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa

da deficiéncia, inclusive para assegurar previs3o de adaptagfo da sua prova, informando o seu nome, nimero do RG e do CPF.

5.10.1. Os candidatos que solicitarem a prova em braille deverdo levar, para esse fim, no dia da aplicagao das provas, reglete e puncao.

£.10.2. O candidato com deficiéncia auditiva poderé solicitar, na declarago constante no Anexo Il deste Edital, a autorizagio para utilizaggo de

aparelho auricular, sujeilo a inspegéo e aprovagio da Comissdo Multidisciplinar, com a finalidade de garantir a lisura do Concurso Publico.

5.10.3. O candidato com deficiéncia que necessilar de tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizagho das provas, devera enviar a

documentagéo indicada nas alineas "a” e "b” do item 5.10, acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

5.10.4. A comprovagio da tempestividade do envio da documentagéo tratada nas alineas do item 5.10 e subitem 5.10.3 sera feita pela data da
astagem.

g.o‘lo.ﬁ. Aos deficientes visuals (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada serfio oferecidas provas neste sistema, com tamanho de letra

comespondente a corpo 24. i

5.10.6. As condigBes especificas e ajudas técnicas previstas acima ndo excluem oulras que se fizerem necessérias. .

5.10.7. O atendimento s condigfies solicitadas ficara sujeito & andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido e sera divulgado conforme disposto

no ftem 3.16 e seus subitens, do Capitulo 3 deste edital. )

5.11. O laudo médico apresentado terd validade somente para este Concurso Publico & ndo sera devolvido.

5.12. O candidato que ndo atender, dentro do pericdo das inscrigdes, aos dispositivos mencionados no item 5.10 e respectivas alineas e subitens,

ndo terd a condiclio especial atendida ou néo ser4 considerado pessoa com deficiéncia, seja qual for o motivo alegado.

5.13. O candidato com deficiéncia que nio realizar a inserigio conforme as instrugdes constantes deste Capitulo ndo podera interpor recurso em

favor de sua situagio.

5.14. Os candidatos, que no ato da inscrigo se declararem pessoas com deficiéncia, se aprovados no Concurso Publico, teréio seus nomes

divulgados na lista geral dos aprovados e em lista & parte.

5.15. Apds a investidura do candidato, a deficiéncia nfo podera ser arguida para justificar a concessfio de readaptagao, licenga-salde ou

aposentadoria por invalidez.

ASPROVAS:

6.1. O Concurso Plblico constard das seguintes provas e respeclive nimero de questies:
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Ensino fundamental

Guarda Patfhﬁonlal T 10 Lingua Portuguesa i 5
Mensageiro Objetiva | o potematica 25 Conhecimentos Especificos

Auxiliar Administrativo

Auxiliar Contabil - 10 Lingua Portuguesa .

Instrutor de Informética Obietva | g patematica 25 Conhecimentos Especificos
Recepcionista

Ensino superior

e

10 Lingua Poriuguesa
05 Matematica

Almoxarife Objetiva 25 Conhecimentos Especificos

6.2. A Prova Escrita Objetiva seré realizada com base em inst que am as habilidades e conhecimentos exigidos pelo cargo
conforme indicago do ANEXO |, composta de questSes de Conhecimentos Basicos (POCB) e de Conhecimentos Especificos (POCE).

6.3. As questdes de Conhecimentos Basicos e Conhecimentos Especificos serdo objetivas de miltipla escolha, com 4 (quatro) altemativas cada,
terdo uma (inica resposta comreta e versarfio sobre os programas confidos no ANEXD |l deste Edital.

iy 1

7.DA PRESTAGAQ DAS PROVASEESCRITAS OBJETIVAS.

7.1. As provas objetivas serfio realizadas na cidade de Extrema/MG, na data prevista de 21 de junho de 2020, de acordo com a divisdo dos
perlodos estabelecidos no ilem 7.1.1 deste capitulo, em locals e horérios a serem comunicados oportunamente alravés de Edital de Convocagio
para as Provas Escritas a ser publicado no Didrio Oficial da Camara Municipal de Extrema/MG e em jornal de grande circulagsio no Municipio,
divulgado através da Internet no enderegos elefrnicos www.rboconcursos.com.br e www.camaraextrema.mg.gov.br e afixado no quadro de
avisos da CAmara Municipal de Extrema/MG e Dirio Oficial de Minas Gerais/MG, observado o horério oficial de Brasilia/DF.

7.1.1. As provas serdo aplicadas conforme a tabela que segue:

[“PERIODO.DE APLICAGAD!
e P R T e -y e : £
Almoxarife
A Guarda Patrimonial
Mensageiro
Auyiliar Administrativo
B Aupdliar Contabil
Instrutor de Infermatica
Recepcionista
7.1.2. Caso o nimero de candidatos inscritos exceda & oferia de lug ist nos colégios da cidade de Extrema/MG, a RBO Assessoria

Publica e Projetos Municipais Ltda., reserva-se do direito de aloca-los em cidades proximas & determinada para aplicagdo das provas, nao
assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao iransporte e alojamento desses candidatos.

7.1.3. Niio ser4 enviado Cartfio Informativo do Gandidalo para o enderego ou e-mail do candidato. O candidato deverd, a partir do dia 10 de junho
de 2020, informar-se, pela internet, nos enderegos eletrdnicos www.rb com.br e www. mg.gov.br, em que local e
horério ira realizar a prova. Serd de inteira resp bilidade do candi o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.

7.1.4. N0 sersio fomecidas por telefone informagdes a respelto de datas, locais e horarlos de realizagao das provas, exceto na condicdo do
candidalo com deficiéncla, que demande condicio especial para a realizagio das provas elou esteja concorrendo as vagas reservadas para
pessoas com deficiéncia, que, nesse caso, deverd entrar em contato com a empresa realizadora do Concurso Pablico, através do e-mail
duvidas@rbotoncursos com.br.
i 7.2. Ao candidato s6 sera permitida a parlicipacdo nas provas, na respectiva data, horédrio e local a serem divulgados de acordo com as
informagdes constantes no item 7.1 deste Capitulo.
7.3. Niio sera permitida, em hipbtese alguma, a realizagho das provas em outro dia, horério ou fora do local designado.
7.4. Os eventuals emos referentes a nome, nimero de documento de identidade, sexo ou dala de nascimento, deverio ser comunicados no dia da
lizagBo das provas objetivas para que o fiscal da sala faga a devida comeg@o em Ata da Sala de Prova,
7.4.1. O candidato que n&o solicitar as corregdes dos dados pessoais nos termos do item anterior deverd arcar, exclusivamente, com as
consequéncias advindas de sua omissio.
| 7.5. Caso haja inexatiddo na informagfo relativa 2 opgfo de cargo efou condigho de candidato com deficiéncia, o candidato devera entrar em
contato com o Semigo de Alendimento ao Candidato —~ SAC da RBO Assessoria Piblica e Projetos Municipais Ltda. pelo e-mail
duvidas@rboconcursos.com.br, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas da dala de aplicagdo das Provas Objetivas.

f
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7.5.1. A dlieragio da condicdo de candidato com deficiéncia somente seré efetuada na hipdtese de que o dado expresso pelo candidato em sua
ficha de inscriglo tenha sido transcrito erroneamente nas listas afixadas e disponibilizado no endereco el ico www.
desde que o candidato tentha cumprido todas as normas e exigéncias constantes no Capitulo 5 deste Edital.
7.5.2. O candidato que nao entrar em contato com o SAC, no prazo mencionado no item 7.5 deste Capltulo, serd o Unico responsavel pelas
consequéncias ocasionadas pela sua omisséo.

7.6. O candidato deverd comparecer ao local designado para a prova com antecedé&ncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de:

a) Comprovanite de inscrigio (boleto bancério comespondente & inscrigio, com o respectivo comprovante de pagamento);

b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira efou cédula de identidade expedida pela
Secretaria de Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social; Certificado de Reservista; Passaporte; Cedulas de ldentidade forecidas por Orgéos ou Conselhos de Classe, que por Lel Federal, valem
como documento de identidade (QOAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e Carleira Nacional de Habilitag&o (com fotografia na forma da Lei n.® 9.503/97).

¢) caneta esferogréfica (de malerial transparente) de tinta preta ou azul, I3pis preto n® 2 e borracha macia.

7.6.1. Os documentos apresentados deverdo eslar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a identificacdo do candidato com clareza.

7.6.2. O comprovante de inscrigio no tera validade como documento de identidade.

7.6.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacio das provas, documento de identidade original, por molive de
perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que atesle o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no maximo, 30
(trinta) dias, ocasido em que seré submetido & identificaclio especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impresséo digital em formulério
préprio.

7.6.3.1. A identificagao especial também serd exigida do candidato, cujo documento de identificagio apresente dvidas relativas a fisionomia efou
4 assinatura do portador,

7.6.4. N3o serfio aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleilorais, carteiras de motofista (modelo antigo),
carteiras de estudante, carteiras funcionals sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, nao identificaveis e/ou danificados,

7.6.5. Nap serfio aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

7.7. Nao havera segunda chamada seja qual for o metive alegado para justificar o atraso ou a ayséncia do candidalo.

7.8. No dia da realizaglo das provas, na hipdtese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no
'Edital de Convocagéo, a RBO Assessoria Piblica e Projetos Municlpais Ltda, procederd & inclusfio do referido candidato, alravés de
preenchimento de formulério especifico mediante a apresentagéo do comprovante de inscrigdo.

7.8.1. A inclusfio de que Irata o item 7.8, seré realizada de forma condicional e serd confirmada pela RBO Assessoria Piblica e Projetos
Municipais Ltda., na fase de Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inclusao.

7.8.2. Constatada a improcedéncia da inscrigo de que trata o item 7.8, a serd aut icamente cancelada sem direito a reclamagio,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos lodos os atos dela decorrentes.
7.8.3. No dia da realizagio das provas, n&o sera permitido ao candidato:

7.8.3.1. Entrar ou permanecer no local de exame poriando arma(s), mesmo que possua o respectivo porte;

7.8.3.2. Entrar ou permanecer no local de exame com aparelhos eletrdnicos (agenda eletrdnica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop, receptor,
relégios digitais, reldgios com banco de dados, telefone celular, walkman ete.) ligados ou semelhantes, boné, gorro, chapéu, éculos de sol, fones
de ouvido, bem como protetores auriculares.

7.8.4. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrdnico durante a realizagio das provas objetivas, o candidato serd
automaticamente eliminado do Concurso Pablico.

7.8.4.1. Os equipamentos eletrdnicos deverdo ser desligados e acondicionados em invblucros lacrados especiiicos para esse fim, que serao
fomecidos aos candidatos pelo fizcal de sala. O aparelho celular devera ter a bateria removida pelo proprio candidato.

7.8.4.2. O involucro lacrado contendo os equipamentos eletrdnicos desligados deverd permanecer sob a carteira do candidalo até a entrega da
folha de respostas ao fiscal, ao término da prova. O invéiucro lacrado apenas podera ser aberto pelo candidato ap6s a salda do colegio de prova.
7.8.5. O descumprimento dos itens 7.8.3.2 e 7.8.4 implicara na efiminagfo do candidato.

7.8.6. A RBO Assessorla Piiblica e Projetos Municipais Ltda., ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletronicos ocorridos durante a realizagao das provas.

7.8.7. Durante a realizagso das provas, ndo serd permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagao entre os candidatos ou pessoa estranha

ao Concurso Piblico, nem a utilizago de livios, codigos, manuais, revistas, impressos, quaisquer anotagles, calculadora, celulares ou qualquer
outro aparelho eletronico.

7.9, Quanto as Provas:

7.9.1. Para a realizagfio das provas objetivas, o candidato ler 4 as questies no cademo de questbes e marcara suas respestas na Folha de
Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta. A Folha de Respostas é o (nico documento valido para corregao.

7.9.1.1. Ndo serfio computadas questdes n3o respondidas, nem gquestdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja
correta), emendas ou rasuras, ainda que legivels, ou aquelas respondidas a lapis.

7.9.1.2. Néo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado &s respostas ou assinatura, pois qualquer marca poderd ser lida pelas
leitoras 6ticas, prejudicando o desempenho do candidato.

7.9.1.3. A Folha de Resposlas serd identificada, em campo especifico, pelo préprio candidato com sua assinatura.

7.9.2. £ de responsabilidade do candidato a leitura das orientagbes contidas na capa do cademo de questdes & nas folhas de respostas, bem
como a conferéncia do material entregue pela RBO Assessoria Plblica e Projetos Municipais Ltda., para a realizagao da prova.

7.10. Ao terminar a prova, o candidalo entregara ao fiscal a(s) folha(s) de respostas.

7.11. A totalidade das Provas teré a duragfio de 3 (trés) horas.

7.11.1. Apés o periodo de 2 (duas) horas, o candidate, ao terminar a sua prova, poderd levar o caderno de questdes, deixando com o fiscal da sala
as folhas de resposta, que serfio os (nicos documentos validos para a corregio. Em nenhuma outra situaglo sera fornecido o Cademno de
Questoes.

7.12. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorridos 30 (trinta) minutos.

7.12.1. O inlcio da prova serd definido em cada sala de aplicagdo.

7.13. As Folhas de Resposta dos candidatos serfio personalizadas, impossibililando a subslituigao.

7.14. Serd automaticamente excluldo do Concurso PUblico o candidato que:

7.14.1, Apresentar-se apos o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

7.14.2. Nao apresentar o documento de identidade exigido no item 7.6, alinea "b", deste Capitulo;

7.14.3. Nao comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado,

7.14.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, do tempo minimo de permanéncia estabelecido no item 7.12,
deste capitulo; -
7.14.5. For surpreendido em comunicagdo com oultro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de comunicagao,
sobre a prova que estiver sendo realizada, ou utllizando-se de livros, notas, impressos ndo permitidos, calculadora ou similar;

7.14.6. For surpreendido portando equipamentos eletrdnicos como agenda eletranica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop, receptor, reldgios
digitais, relégios com banco de dados, telefone celular, fone de ouvido, walkman e/ou equipamentos semelhantes, ou ainda boné, gorro, chapéu,
6culos de sol, bem como protetores auniculares;

7.14.7. Estiver com qualquer tipo de equipamento eletrdnico em funcionamento durante a realizaglo das provas objetivas, incluindo os sinals
sonoros referentes a alarmes;

v
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7.14.8. Langar mao de melos ilicitos para executar as provas;
7.14.9. Ndo devolver a Folha de Resposta cedida para realizagdo das provas;

7.14.10. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagio a qualquer dos examinadores, executores e
seus auxiliares, ou autoridades presentes;

7.14.11. Fizer anotaglio de informagdes relativas as suas respostas fora dos meios pemnitidos;

7.14.12. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, poriando as folhas de respostas;

7.14.13. Nfo cumprir as instrugdes contidas no cademo de questdes de provas e nas folhas de respostas;

7.14.14. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo prépria ou de terceiros, em qualquer etapa do Concurso

Pblico.
7.15. Constatado, ap6s as provas, por meio eletrbnico, estatistico, vlsuai grafolégico ou por investigagdo policial, ter o candidato utilizado
processos ilicitos, suas provas serfio anuladas & ele serd auls fite inado do Concurso Piblico.

7.16. No caso de candidata lactante, serfo aplicadas as regras previstas na Lel Federal n® 13.872/19, cujo tempo despendido na amamentagio de
filhos de até 06 (seis) meses, serd compensado durante a realizago da prova.

7.16.1. A candidata lactante podera ausentar-se da sala de prova, acompanhada de uma fiscal, nos horérios de amamentacdo, consistente a cada
intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho.

7.16.2. Na sala reservada para amamentagdo, ficardo somente a candidata lactante, a crianga e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de
babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

7.16.3. Excetuada a situagdo prevista no item 3.16.4 do Capitulo 3 deste Edital, ndo serd permitida a permanéngia de qualquer acompanhante,
menor ou maior de 18 anos, nas dependéncias do local d.e realizag8io da prova, podendo ocasionar, Inclusive, a ngo participagdo da candidata no
Concurso Pablico.

7.17. Nao havera, por qualquer molive, prorogagéo do tempo previsto para a aplicagio das provas em razae de afastamento do candidalo da sala
de prova,

7.18. A condicéio de sadde do candidato no dia da aplicagdo da prova seré de sua exclusiva responsabilidade.

7.19. Ocomrendo alguma situagéio de emergéncia 0 candidato sera encaminhado para atendimento médico local ou ao médico de sua confianga. A
equipe de Coordenadores responsdveis pela aplicagiio das provas dard todo apoio que for necessario.

7.20. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, © mesmo ndo poderd retornar ao local de sua
prova, sendo eliminado do Concurso Piblico.

7.21. Reserva-se ao Coordenador do Concurso Piblico designado pela RBO Assessoria Plflbtica e ijams I'.luniclpais Ltda., o direito de

exciuir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for consid dequado ou que desobedecer a qualgquer
regulamento constante deste Edital, bem como, tomar medidas saneadoras, e restabelecer critérias outros para resguardar a execugdio individual e
correta das provas.

7.22. Mo dia da realizag8o das provas, ndo serio fomecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagfio das provas elou pelas autoridades
presentes, Informagdes referentes ao conteado das provas efou critérios de avaliagdo/classificagio.

7.23. As instrucdes dadas pelos Fiscals e Coordenadores, assim como as contidas na prova, deverdo Ser respeiladas pelos candidatos.

7.24. O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova, salvo em caso de extrema necessidade, desde que acompanhado por Fiscal
Credenciado e autorizado pelo Fiscal da Sala e, nesse caso, ndo poderd levar consigo quaiquer tipo de bolsa, estojo ou qualquer objetos
constanie no item 7.14.6 deste capitulo, sob pena de exclusdo do concurso.

7.25. Ao final da prova, os 2{dois) Ultimos candidatos deverfio permanecer na sala até que o uftimo candidato termine sua prova, devendo todos
assinarem ata de prova, atestando a idoneidade de sua fiscalizacéo, e se retirando todos da sala ao mesmo tempo, sob pena de eliminagao do
cerfame.

7.26. Os gabaritos da prova objetiva serfo divulgados nos enderecos eletrinicos www.rboconcursos.com.br & www.camaraextrema.mg.gov.br
em dala a ser comunicada no dia da realizaggo das provas.

8.1. A Prova Objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatdrio e classificatério.

8.1.1. Na avaliag&o e correcio da Prova Objetiva sera utilizado o Escore Bruto.

8.2. O Escore Bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na prova.

8.2.1. Para se chegar ao total de pontos o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de questdes da prova, e multiplicar pelo numero de
quesides acertadas.

8.2.2. O calculo final serd igual ao total de pontos do candidato na Prova Objetiva,

8.3. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver tolal de pontos igual ou superior a 70 (setenta), desde que obtenha, no
minime, 40% {quarenta por cento) de acertos em cada disciplina (Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Especificos).

84.0 c.anc:hdato que ndo comparecer para realizar a Prova ou néo habilitado na Prova Objetiva serd eliminado do Concurso Pablico.

9. DACLASSIFICAGAO FINAL DOS'CANDIDATOS

9.1. A nota final de cada candidato sera IGUAL ao total de pontos obtidos na prova objetiva.

9.2, Os candidatos seréio classificados por ordem decrescente, da Nota Final, em lista de classificagdo, por cargo.

9.3, Serfio efaboradas duas listas de classificagfo, uma geral com a relagio de todos os candidatos, incluindo os candidatos com & uma

especifica, com a relagéo apenas dos candidatos com deficiéncia.

9.4, O resultade provisério do Concurso Publico sera publicado no Diario Oficial da Camara Municipal de Extrema/MG e em jomal de grande

circulag@o no Municipio, divulgado na Intermet nos enderegos eletrinicos www.rboconcursos.com.br @ www.camaraextrema.mq.qov.or e

afixado no quadro de avisos da Camara Municipal de Extrema/MG e Didrio Oficial de Minas Gerais/MG, cabendo recurso nos termos do Capitulo

10. Dos Recursos deste Edital.

9.5. Ap6s o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, seré divulgada a lista de Classificagéio Final, ndo cabendo mais recursos.

9.6. Alista de Classificagfio Final sera divulgada nos enderegos elatronicos www.rboconcursos.com.br & www.camaraextrema.mg.gov.br.

9.6.1. Serfio publicados no Diario Oficial da Camara Municipal de Extrema/MG e em jomal de grande circulago no Municipio apenas os resultados
- dos eandidatos que lograram classificagio no Concurso Publico.

9.62. O resultado geral final do Concurso Piblico pederd ser consultade nos enderecos eletrdnicos www.rboconcursos.com.br e

www.camaraextrema.mg.gov.br, pelo prazo de 3 (inés) meses, a contar da data de sua publicagio,

9.7. Mo caso de igualdade na classificagao final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidalo que:

9.7.1. Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, alé o Uilimo dia de inscrigio neste Concurso Pblico, conforme artigo 27, pardgrafo

tnico, do Estatuto do idoso - Lei Federal n® 10.741/03;

9.7.2. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especlficos;

9.7.3. Obtiver maior nimero de acerlos na prova de Lingua Portuguesa;

9.7.4, Tiver malor idade, para 0s candidates néo aicangados pelo Estaluto do doso;

9.8. Persistindo o empate, mesmo apds aplicados os respeclivos critérios de desempale previstos no item 9.7 e subitens deste Capitulo, devera
ser feito sorteio na presenga dos candidalos envolvidos.
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9.9. A classificaglio no presente Concurso Publico, além da quantidade de vagas prevista neste Edital, ndo gera aos candidatos direito a
nomeacéo para o cargo, cabendo a Camara Municipal de Extrema o direito de aproveitar os candidatos aprovados em nimero estritamente
necessério, ndo havendo obrigatoriedade de nomeacao de todos os candidatos aprovados no Concurso Publico, respeitada sempre, a ordem de
classificagao, bem como néo lhes garante escolha do local de trabalho.

[10. DOSRECURSOS

Le

10.1. © candidato que desejar interpor recurso em face dos atos previstos no presente Edital disporé de 2 (dois) dias Gteis para fazé-lo, com inicio
no dia Otil seguinte & publicagio do edital do evento, conforme segue:

&) Divuigagao do edital de abertura;

b) Divulgagio do indeferimento da solicitag8o da taxa de inscriglo;

¢) Divuigag&o do indeferimento de inscrigo;

d) Divulgagio do indeferimento da concorréncia nas vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;

€) Divulgacao do indeferimento da solicitagdo de condigdo especial;

f) Divulgagao do gabarito preliminar da prova objetiva;
.g) Divulgagao das notas da prova escrita objetiva;

i) Divuigacao da classificagsio.

10.1.1. Todos os recursos deverdo ser interpostos em até 2 (dois) dias dteis, a contar da divulgag8o, por edital, de cada evento.

10.2. Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ndo serfio apreciados.

10.2. Para recorrer, 0 candidato devera utilizar 0 endereco elefrbnico da empresa realizadora do certame http:fiwww.rboconcursos.com.bri,
acessar a drea da Camara Municipal de Extrema — Edital N° 01/2020 (Concurso Pablico) e sequir as instrugdes ali contidas.

10.3. Somente serio apreciados os recursos interpostos dentro do prazo pré-estabelecido e que possuirem fundamentagfo e argumentagéo logica
e consistente que permita sua adequada avaliagao.

10.4. No serfio aceitos recursos interpostos por fax, e-mail, telegrama ou outro meio que ndo seja o especificado no item 10.2.

10.5. Recurso inconsistente ou intempestivo serd preliminarmente indeferido.

10.6. Admitir-se-a um Gnico recurso por candidato, para cada evento. Em caso de recurso referente ao gabarito, o candidato podera interpor um
recurso par questso.

10.6.1. O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado e conter a identificagio do Concurso, nome do candidato, nimero de
inscrigdo, emprego, o questionamento e o nimero da questao (se for o caso).

10.7. Recebido o recurse, a RBO decidird pelo provimento ou ndo do ato recorrido, dando-se ciéncia da referida deciséo ac interessado por meio
do enderego eletrdnico hitp:/iwww.rboconcurses,com.brf, na rea da Camara Municipal de Extrema — Edital N° 01/2020 (Concurso Piblico),
10.8. Em nenhuma hipotese serfo aceitos pedidos de revisao de recurso, recursos de recursos e recurso de gabarito oficial definitivo.

10.9. Se do exame de recursos contra questdes da Prova Objefiva resultar sua anulagao, a pontuag8io correspondente & questéo sera atribuida a
todos os candidatos que ainda néo tiveram acumulado a mesma na sua pontuagdo final da prova objetiva, independentemente de terem recorrido
ou ndo.

10.9.1. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagies, poderd, eventualmente, haver alterag2o da classificagéo inicial
obtida pelo candidato para uma classificagio superior ou inferior ou ainda podera ocorrer desclassificagéo do candidato que ndo obtiver nola
minima exigida para aprovagao. -
10.10. Depols de julgados todos os recursos apresentados, serd publicado o resultado final do respectivo Concurso Publico, com as alteragdes
ocorridas em face do disposto no item 10.9.
"10.11. A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decistes, razio pela qual ndo caberdio recursos
adicionais.

[ DANOMEAGAD

11.1. A nomeagfo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificago dos candidatos aprovados, observada a necessidade da

Camara Municipal de Extrema e o limite fixado pela Constituigio e Legislag#io Federal com despesa de pessoal.

11.2. A aprovagio e a classificagso final além da quantidade de vagas estabelecida neste Edital, geram, para o candidato, apenas a expectativa

de direilo 4 nomeag&o. A Cimara Municipal de Extrema reserva-se o direito de proceder 4s nomeacbes em niimero que atenda ao interesse @ as

necessidades do servigo, dentro do prazo de validade do Concurso Piblico. ;

11.3. O provimento das vagas para o Municipio de Exirema, dar-se-4 pelos preceilos do Regime Juridico Unico dos senvidores publicos do

Municipio de Extrema/MG — Lei Municipal n® 785/90.

11.4. A corvocagdo serd realizada por meio de publicagéio no Didrio Oficial da Camara Municipal de ExtremaMG e afixado no quadro de avisos da

Camara Municipal de Extrema/MG e Didrio Oficial de Minas Gerais/MG, devendo o candidato apresentar-se 4 Camara Municipal de Extrema no
razo estabelecido.

':1 5. Os candidatos, no ato de posse, deverdo apresentar os originais e copla simples dos documenios discriminades a seguir: Carteira de

Trabalho e Previdéncia Social (as copias devem ser das paginas onde estd a foto e o nimero da CTPS, bem como da folha de qualificagdo civil;

Ceridao de Nascimento (quando soiteiro) ou Casamento (quando casado); Titulo de Eleitor; Certiddo de quitag@io eleitoral; Ceriificado de

Reservista ou Dispensa de incorporagao, quando do sexo masculino; Cédula de ldentidade — RG ou RNE; 2 (duas) fotos 3x4 recentes, coloridas e

com o fundo brance; Inscricao no PISIPASEP ou declaragdo de firma anterior, informando ndo haver feito o cadastro; Cadastro de Pessoa Fisica —

CPF; Comprovante de Residéncia (com data de até 3 meses da data da apresentacao); Cartdo do SUS (Sistema Unico de Salde), Cartdo de

Vacinagio, Comprovantes de escolaridade requeridos pelo cargo; Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos, quando possuir;

Caderneta de Vacinaglo dos filhos menores de 5 anos; Cadastro de Pessoa Fisica — CPF dos filhos; Cerliddo negativa de Distribuighes/

Antecedentes Criminais (dos (Mtimos 5§ anos) com data de emisséo de até 60 (sessenta) dias da apresentagéo; Certid8o expedida pelo 6rgédo

competente, se o candidato foi servidor publico, afimando que néo sofreu qualquer penalidade no desempenho do senvigo pablico; Declaragao de

bens e valores que constituem o seu patrimonio; E outras declaragdes necessdrias a critério da Camara Municipal de Extrema.

11.5.1. No ato da posse, o candidato devera declarar, sob as penas da lei, se exerce ou ndio, oulro cargo, funclio ou emprego pablico remunerade,

em outro 6rgiio pablico da administragfio pablica direta ou indireta de qualquer ente federativo, e se € aposentado.

11.5.2. Caso haja necessidade, a Cdmara Municipal de Extrema podera solicitar outras declaragies, documentos complementares e diligéncias.

11.5.3, N&o serfo aceitos, no ato da posse, protocolos ou copias dos documentos exigidos. As cépias somente serdo aceitas se estiverem

acompanhadas do original.

11.6. Obedecida & ordem de classificagiio, os candidatos convocados e que comprovarem os requisitos minimos da forma definida neste Edital,

serdo submetidos a diligéncias que comprovem residéncia e a exame-médico, que avaliard sua capacidade fisica e mental no desempenho das

tarefas perfinentes ao cargo a que concomem.

11.6.1. As decisBes do Servigo Médico indicado pela Cémara Municipal de Extrema, de carater eliminatério para efeito de posse, séo soberanas,

assegurado o contraditorio e a ampla defesa do candidato.

11.7. © ndo comparecimento ao exame médico admissional, bem como & assinatura do contrato de trabalho, nas datas agendadas pela Camara

Municipal de Extrema caracterizario sua desisténcia e consequente eliminagio do concurso,
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11.8. O descumprimento de prazos estabelecidos neste Edital e aqueles determinados pela Camara Municipal de Extrema acaretario na
exclusdo do candidato deste concurso.

11.9. O candidato que néo comparecer & Cdmara Municipal de Extrema, conforme estabelecido no subitem 11.4.1 e no prazo estipulado pela
Camara Municlpal de Extrema ou, ainda, que manifestar sua desisténcia por escrito serd considerado desclassificado, perdendo os direilos
decorrentes de sua classificagiio no concurso.

11.10. O candidato que n&o comprovar os requisitos minimos serd eliminado deste Concurso Pdblico, ndo cabendo recurso.

11.11. O candidato classificado no Concurso Pablico que n&o aceltar a vaga para a qual foi convocado seré eliminado do concurso.

11.12. No caso de desisléncia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato serd formalizado pelo mesmo através de
Termo de Desisténcia.

11.13. O candidato classificado se obriga a manter alualizado o enderego perante a Cé M ipal de Extr
itens 12.8 e 12.9 do Capitulo 12 deste Edital. ;
11.14. Nao podera ser contratado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaragiio falsa, inexata para fins de nomeagdo, ndo

possuir os requisitos minimos exigidos ou nfo comprovar as condigBes estabelecidas no capltulo 2 deste Edital, na data estabelecida para
apresentagdo da documentagao.

[1Z.DASDISPOSICOES FINAIS: -

, conforme o disposto nos

12.1. Todas as convocagdes, avisos, resultado provisdrio e outras informagdes referentes Jusi le as etapas do pl te Concurso Puablico

serdo publicados no Diério Oficial da Camara Municipal de Extrema/MG e em jornal de grande circulagdo no Municipio, divulgados na Internet nos

enderegos eletrinicos mm.m% & www.camaraextrema.mg.gov.br e afixado no quadro de avisos da Camara Municipal de

ExtremaMG e Didrio Oficial de Minas Gerais/MG. E de responsabilidade do candidato acompanhar estas publicagdes.

12.2_ Serdo divulgados apenas os resultados dos candidatos que lograrem classificaglo no Concurso Publico.

12.3. A Camara Municipal de Extrema e a RBO Assessoria Pablica e Projetos Municipais Ltda., se eximem das despesas com viagens e

estadia dos candidatos em quaisquer das fases do Concurso Publico.

12.4. A aprovagio no Concurso Pdblico ndo gera direito & nomeacao, mas esta, quando se fizer, respeilard a ordem de classificacao final.

12.5. A inexatiddo das afirmativas elou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial na

ocasido da posse, acarrefardo a nulidade da inscrigo e desqualificagio do candidato, com todas as suas decoméncias, sem prejuizo de medidas

de ordem administrativa, civil e criminal.

12.6. Caberd & Camara Municlpal de Extrema a homologag8o dos resultados finais do Concurso Pablico.

12.7. Os itens deste Edital poderio sofrer eventuals alteragBes, atualizaglies ou acréscimos enquanto nio cor da a providéncia ou evento

que lhe disser respeito, até a dala da respectiva providéncia ou evento, circunstincla que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado no

Diario Oficial da CAmara Municipal de Exirema/MG e em jomal de grande circulagéio no Municipio, bem como divilgado na Internel, nos enderecos

eletrénicos www.rboconcursos.com.br e www.camaraextrema.mg.qov.br e afixado no quadro de avisos da Camara Municipal de Extrema/MG

e Didrio Oficial de Minas Gerais/MG.

12.8. O candidato se obriga & manter atualizado o enderego perante a RBO Assessoria Piblica e Projetes Municipais Ltda., situada a Rua

Incio Ribeiro, 993 B — Centro - Santa Rita do Pasza Quatro - SP, CEP 13870-000, até a data de publicagio da homologagao dos resultados e,

apts esla data, junto & sede da Camara Municlpal de Extrema, situada a Avenida Delegado Waldemar Gomes Pinto, 1626 - Ponte Nova - Praga

dos Trés Poderes— Extrema — MG CEP: 37640-000, aos cuidados do Departamento de Gest4o de Pessoas, pessoalmente {munido de documento

de identificacfio original com foto) ou através de correspondéncia com aviso de recebimento.

12.9. E de responsabilidade do candidato manter seu enderego e telefona atualizados, até que se expire o prazo de validade do Concurso Piblico,

para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de quando for convocado, perder o prazo para posse, caso nao seja localizado.

12.10. A Camara Municipal de Extrema ¢ a RBO Assessoria Piblica e Projetos Municipals Ltda., nfo se responsabilizam por eventuais

prejuizos ao candidato decomentes de:

12.10.1. Endereco ndo atualizado.

12.10.2. Enderego de dificil acesso.

12.10.3. Correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou enderego errado do candidato.

12.10.4. Correspondéncia recabida por lerceiros.

12.11. As despesas relativas a participacfio do candidato no Concurso Publico e & apresentagio para posse e exercicio correrdo as expensas do
oprio candidato.

;1”2_?2. A Gamara Municlpal de Extrema, por decisdo motivada e justificada, poderd revogar ou anular o presente Concurso Pablico, no todo ou

em parte, bem como alterar 0s quantitativos de vagas constantes na Tabela |, do Capitulo 1 deste Edital.

12.13.A Camara Municipal de Extrema € a RBO Assessoria Pablica e Projetos Municlpals Ltda., ndo se responsabilizam por quaisquer

cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este Concurso Publico.

12.14. Todos oz calculos de notas descritos neste edital serfio realizados com duas casas decimais, arredondando-se para cima sempre gue a

terceira casa decimal for maior ou igual a cinco. i

12.15. A legislagéo indicada no ANEXO |i = CONTEUDO PROGRAMATICO inclui evenluais alteragbes posteriores, ainda que nao expressamente

mencionadas. Considerar-se-4, para efeito de aplicagio e corregéo das provas, a legislagdo vigente alé a data de publicagdo deste Edital.

12.16. Nao serdo admitidas inscrigdes de candidatos que possuam com qualquer dos membros do quadro socielério da empresa contralada para

aplicacdo e coregéio do presente certame a relagdo de parentesco definida e prevista nos artigos 1591 a 1595 do Cadigo Civil, valorizando-se

assim os principios de moralidade e impessoalidade que devern nortear a Administragdo Publica. Constatada a tempo serd a inscrigio indeferida

pela Comiss3o Fiscalizadora €, posterior & homologagao sera o candidato eliminado do Concurso Publico, sem prejuizo de responsabilidade civil,

penal & administrativa.

12.17. A realizagdo do Concurso Publico seré feita sob exclusiva responsabilidade da RBOQ Assessoria Piblica e Projetos Municipais Ltda., ndo

havendo o envolvimento na realizagdo e avaliagio de suas etapas, de recursos humanos da Camara Municipal de Extrema.

12.18. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comisséo do Concurso Publico da Gamara Municipal de Extrema e pela RBO

Assessoria Pablica e Projetos Municipais Ltda., no que tange a realizago deste Concurso Publico,

12,19, Ap6s a homologacdo do certame a RBD Assessoria Pdblica e Projetos Municipais Ltda entregara & Céamara Municipal de Extrema

toda a documentagao referente ao concurso publico que fard a guarda destes pelo prazo de 5 (cinco) anos.

Extrema, 18 de fevereiro de 2020,
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2020 T

ANEXO | - ATRIBUIGOES

ALMOXARIFE

|- Executar os servios de almoxarifado, recebendo, estocando e distribuindo os diversos materiais;

II- Conferir o estoque, examinando periodicamente o volume de mercadorias e calculando necessidades futuras; .
“Ill- Organizar o armazenamento de produtos e matérias, fazendo identificagio e disposigao adequadas, visando uma estocagem racional;

IV- Zelar pela conservagio do material estocado em condigdes adequadas evitando deterioraggo e perda;

V- Fazer os registros dos materiais sob guarda nos depdsitos, registrando os dados em terminais de computador ou em livros, fichas e mapas
apropriados, facilitando consultas imediatas;

VI- Dispor diariamente dos registros atualizados para obter informagdes exatas sobre a situagao real do almoxarifado;

VII- Realizar inventérios e balangos do almoxarifado;

VHi- Controlar o recebimento de material, confrontando as requisicbes e especificagdes com as notas e material entregue:
X~ Executar outras tarefas afins, determinadas pelo superior imediato.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
|, Pesquisar no mercado fomecedor de produtos e servigos;
Il. Fazer coleta de pregos;

Hi. Emitir requisicBes e encaminha-la ao setor competente, fazendo o acompanhamento do processo de entrega e cumprimento final de todas as
condicdes;

IV. Pesquisar novos fornecedores de produtos e servigos diversos, visando desenvolver fontes de suprimentos com respectivo cadastro de
fornecedores;
V. Responsabilizar-se pelo cadastro de fornecedores;
VI. Pesquisar produtos e suas especificagdes técnicas visando atender ao requisitado;
VI\. Fazer 0 acompanhamento das comunicagGes de compras/servigos, visando assegurar sua entrega no prazo estabelecido;
VIII. Acompanhar o processo de devolugéo de mercadorias entregues em desacordo com o adquirido;
IX. Cadastrar novos fornecedores para consultas e cotagdes, conforme necessario;
X. Receber e classificar as requisigdes de compras dos departamentos;
XI. Organizar, monitorar e atualizar o rol de licitagdes;
Xil. Reunir-se com a administragdo e servidores para ajudar a determinar as necessidades de compras;
Xiil. Manter cadastro de especificagbes de materiais.
XIV. Resolver problemas relativos a fornecedores;
XV. Atuar em projetos de redugéo de custos e analise de valor;
XVI. Dar os devidos andamentos ao processo licitatorio ou de dispensas em conformidade com leis vigentes;
XVII. Elaborar Pesquisas de Pregos calculando pregos médios a serem utilizados como pardmetro na licitagédo;
XiX. Contratar fornecedores, para participar na licitagdo ou para elaboragdo de julgamentos e recursos;
XX. Dar apoios as Comissdes de Licitagdes;
XXI. Participar da Comissé&o de licitagdes;
XXII. Manter arquivos dos processos licitatorios;
XXill. Executar outras tarefas afins e correlatas ao cargo, mediante designacdo superior;
XXIV. Organizar e manter o Almoxarifado;
XXV. Receber e dar saida nos materiais de entrada e saida do Almoxarifado;
XXVI. Elaborar relatdrios mensais de entrada e saida do Almoxarifado;
XXVII. Controlar o estoque do Almoxarifado e elaborar requisi¢des de compras conforme a demanda.

AUXILIAR CONTABIL

Augxiliar nos processos contabeis dando apoio a toda rotina do setor;

Cooperar na realizagéo de langcamentos em sistema informatizado;

Realizar os langamentos contabeis;

Conferir a classificagédo das despesas;

Realizar conciliagdo bancéria;

Participar na conciliagao e classificagdo de contas e documentos contébeis, registro de informag@es, andlise de documentos, conferéncia de
célculos; :
Auxiliar na auditoria e revisdo de sistemas de controle interno;

Acompanhar a coordenacéo e controle de custos nos treinamentos;

Auxiliar na folha de pagamento e controle de ponto eletrénico;

Escrituraco regular, oficial ou nao de todos os fatos relativos ao patriménio e as variages patrimoniais das entidades, por quaisquer métodos,
técnicos ou processos; y
Controle de formalizagéo, guarda, manutengéo ou destruigéo de livros e outros melos de registro contabeis, bem como os documentos relativos a
vida patrimonial;

Organizagéo e operagao dos sistemas de controle patrimonial, inclusive quando a existéncia e localizagéo fisica dos bens;

Auxiliar diretamente todas as atividades referentes ao cargo de Analista de Recursos Humanos, inclusive substitui-los em sua auséncia;
Executar outras atividades similares por demanda de seu chefe imediato.

GUARDA PATRIMONIAL

I- Rondar as dependéncias da Camara Municipal ou Casa do Cidadéo;
II- Zelar pela guarda do patriménio;

1I- Atender &s normas de seguranga e higiene no trabaiho;
V- Verificar portas e janelas:

V- Observar movimentagao das pessoas pela redondeza;
Vi- Requisitar a passagem pelos pontos de ronda;

VII- Relatar avarias nas instalagdes;

1X- Inspecionar os veiculos no estabelecimento;

X- Monitorar pelo circuito fechado de TV;

Xl- Prevenir incéndios;

XlI- Controlar o fluxo de pessoas;

Xill- Identificar as pessoas;

XIV- Interfonar;

XV- Encaminhar o visitante:
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CAMARA MUNICIPAL DE EXTREMA/MG LIS et
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2020

XWI- Controlar a movimentagdo das pessoas;

XWII- Prestar primeiros socorros;

XWIll- Acionar o nimero 180 da Policia Militar e 0 nimero 193 do Corpo de Bombelros quando necessério;

XIX- Informar ao chefe imediato as ocorréncias mais importantes, principalmente aquelas que exijam tomada de providéncias apropriadas;
XX- Obedecer o nivel de subordinaco hierdrquica, devendo reportar-se ao Diretor Administrativo;

XXII- Efetuar outras alividades similares.

INSTRUTOR DE INFORMATICA

I- Ligar e desligar os computadores diariamente;

II- Zelar pelo bom funcionamento dos computadores;

llI- Verificar se o conteGdo pesquisado pelo usudrio é adequado;

V- Awxiliar 0s usudrios em suas pesquisas;

V- Direcionar os usudrios para as paginas referente ao tema que se pretende pesquisar,
VI- Ensinar aos usudrios o basico para a utilizagio da internet;

VII- fupdliar 0s usudrios no preenchimento de formulérios:

VIll- Auxiliar 08 usudrios na confecgéo de textos e curriculos;

IX- Realizar o cadastro dos usudrios;

X- Controlar o tempo de uso pelos usuarios;

Xi- Verificar qualquer dispositivo externo a ser inserido no computador;

Kll- Autorizar a impress&o de documentos, sempre avaliando a necessidade;

XII- Verificar o funcionamento dos equipamentos e relatar qualquer problema ao selor competente.

MENSAGEIRO
1. Receber e conduzir documentos, processos e outros expedientes, entregando-os nas diversas unidades de trabalho, através de protocolo

prio.

2. Auxiliar em servigos simples de escritono e operar equipamento de reprografia.

3. Efetuar a entrega de decumentos, comespondéncias e materiais diversos, interna e externamente, segundo orientagdes recebidas.
4. Execular servigos externos de acordo com ordem de sua chefia imediata.

5. Executar outras atividades similares por demanda de seu superior hierarquico.

RECEPCIONISTA

|- Recepeionar os visitanles;

Il — Apresentar a Céimara Municipal de Extrema;

IlI- Fomecer informagtes e tirar davidas dos visitantes;

V- Atender telefonemas;

V- Transferir ligagdes;

V1 = Controlar a entrada de visitantes e servidores;

Vil- Receber e remessar correspondéncias e documentos;

Vlii- Senvir café ou atividades similares por ordem do suparior hierarquico;
1X- Executar outras atividades correlatas por ordem do superior hierdrquico.
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ANEXO lI-=CONTEUDO PROGRAMATICO
ENSINO FUNDAMENTAL

PARA OS CARGOS DE GUARDA PATRIMONIAL E MENSAGEIRO

LINGUA PORTUGUESA

Interpretagdo de diversos tipos de texos (literarios @ nfo literarios). Sindnimos e antdnimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Qrtografia.
Ordem alfabética. Divis4o sildbica.

MATEMATICA

Operagies com nimeros nalurais e fraciondrios: adigo, subtracfio, mulliplicagio e divisfio. Nocdes de conjunto. Sistema de medidas: tempo,
comprimento e quantidade. Sistema monetario brasileiro. Raciocinio légico.

PARA O CARGO DE GUARDA PATRIMONIAL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Nogdes de Etica Profissional. Sigilo profissional. Tratamenio com o bem publico @ com o publico em geral. Nogdes de hierarquia. Noglies de
seguranga; Nogbes de higiene e fimpeza. Conhecimento dos utensilios possiveis de ulilizagao para fins de protecao do bem pblico. Atendimento
ao publico. Relagbes inlerpessoals. Técnicas e Métodos de Seguranga e Vigilancia, Prevengao de acidentes. Afitudes diante de incéndios (uso de
extintores). Telefones publicos de emergéncia: Pronto Socorro. Policia Militar, Policia Civil, Corpo de Bombeiros. Poder de policia. Demais
conhecimentos compativeis com as abribuigdes do cargo.

PARA O CARGO DE MENSAGEIRO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS )

Efica profissional e sigilo profissional. Relagtes humanas no trabalho. Nogdes de hierarquia. Atribuigdes do cargo. Nogoes de seguranca; Nogbes
de higiene e limpeza. Conhecimentos em Informética: MS-Windows 7 ou versties mais recentes: area de trabalho, area de transferéncia, fcones,
barra de tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades de ammazenamento: conceilo de pastas, diretorios, arquivos e atalhos;
visualizagdo, exibigdo e manipulagio de arquivos e pastas; uso dos menus, programas e aplicalivos; painel de controle; interagéo com o conjunto
de aplicativos MS-Office 2010 ou versdes mais recentes. MS-Word 2010 ou versées mals recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e
recursos; editoragiio e processamento de fextos; propriedades e estrutura basica dos documentos; distribuigio de conteldo na pégina;
formatagdo; cabegalho e rodapé; tabelas; impressao; insergiio de objetosfimagens; campos predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas
de texto. MS-Excel 2010 ou versbes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura das
planithas; configuragio de painéis e células; linhas, colunas, pastas, labelas e graficos; formatagdo; uso de formulas, fungBes e macros;
impress&o; insergéo de objetos/imagens; campos predefinidos; controle de quebras e numeragdo de paginas; validagéo de dados e obtengdo de
dados externos; filiragens e classificagio de dados. Correlo Eletrénico: comandos, atalhos e recurses; uso do correio eletrdnico: preparo e envio
de mensagens; anexag3o de arquivos; modos de exibicdo; organizag8o de e-mails, gerenciador de contatos. Internet: barra de ferramentas,

comandos, atalhos e oz dos principais naveg , navegac#o e principios de acesso  internet; downloads; conceitos de URL, links, sites,
virus, busca e impressdo de paginas.

ENSINO MEDIO

PARA OS CARGOS DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO, AUXILIAR CONTABIL, INSTRUTOR DE INFORMATICA E RECEPCIONISTA

LINGUA PORTUGUESA

Interpretagio de texto. Significacdo das palavras: sinbnimas, anténimos, sentido proprio e figurado das palavras. Ortografia Oficial. Pontuago.
Acentuagto. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposico, conjungiio (classificagsio e
sentido que imprime s relagties entre as oragdes). Concordéncia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Sintaxe.

MATEMATICA

Resolugdo de situagbes-problema. NUmeros Inteiros: Operagbes, Propriedades, Mltiplos e Divisores: Numeros Racionais: Operagles e
Propriedades. Numeros e Grandezas Diretamente e Inversamente Proporcionais: Razdies e Proporgfes, DivisSo Proporcional, Reara de Trés

Simples e Composta. Porcentagem. Juros Simples. Sistema de Medidas Legais. Conceitos basicos de geometria: caleulo de drea e célculo de
volume. Raciocinio Lagico.

PARA O CARGO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Alendimento ao puablico. Uso de equipamentos de escritério. Agenda. Nogtes de rotinas da drea administrativa. Etica profissional e sigilo
profissional. Redagae Oficial: Manual de Redag#o da Presidéncia da Republica. Formas de tratamento e abreviag3o mais utilizadas. Gestéo de
estoques. Recebimento e armazenagem: Entrada. Conferéncia. Objetivos da armazenagem. Critérios e técnicas de armazenagem. Arranjo fisico
(leiaute). Distribuigdo de materiais: Caracteristicas das modalidades de transporte. Estrutura para distribuigao. Gestéo patrimonial: Tombamento de
bens. Controle de bens. Inventdrio. Alienagao de bens. Alteracfes e baixa de bens. Nogdes de arquivologia. Arquivistica: principios e conceilos.
Legislagdo amquivistica. Gestdo de documentos. Protocolo: recebimento, registro, distribuigao, tramitagio e expedigio de documentos.
Arquivamento de documentos: Classificagiio de documentos de arquivo. Arquivamento e ordenagfio de documentos de arquivo. Tabela de
temporalidade de documentos de arquivo. Acondicionamento e armazenamento de documentos de arquivo. Preservagdo e conservagio de
documentes de arquivo. Triagem e eliminagéo de documentos e processos. Digitalizagio de documentes. Controle de qualidade da digitalizagao.
Acesso & Informago: Lel n® 12.527/2011. Conhecimentos em Informdtica: MS-Windows 7 ou versées mais recentes; area de trabalho, area de
transferncia, lcones, barra de tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades de armazenamenta; conceito de pastas, diretérics, arquivos
e atalhos; visualizagdo, exibigdo e manipulagéo de arquives e pastas; uso dos menus, programas e aplicativos; painel de controle; interagio com o
conjunto de aplicativos MS-Office 2010 ou versbies mais recentes. MS-Word 2010 ou versdes mais recentes: barra de ferramentas, comandos,
atalhos e recursos; editoragéio e processamento de textos; propriedades e estrutura basica dos documentos; distribuigio de contetdo na pagina;
formatagdo; cabegalho e rodapé; tabelas; impresséo; inserg8o de objetosfimagens; campos predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas
de texto. MS-Excel 2010 ou versSes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura das
planilhas; configuragdo de painéis e células; linhas, colunas, pastas, tabelas e graficos; formatagio; uso de férmulas, funcles e macros;
impress&o; inserclo de objelosfimagens; campos predefinidos; controle de quebras e numeragio de paginas; validagao de dados e obtengdo de
dados extemos; filtragens e classificagéio de dados. Correio Eletrénico: comandos, atalhos e recursos; uso do correio eletrénico; preparo e envio
de mensagens; anexagdo de arquivos; modos de exibigfio; organizago de e-mails, gerenclador de contatos. Internet: barra de ferramentas,
comandos, atalhos e recursos dos principais navegadores; navegagio e principios de acesso & internet; downloads; conceitos de URL, links, sites,
virus, busca e impressdo de paginas.

PARA O CARGO DE AUXILIAR CONTABIL
CONHEGIMENTOS ESPECIFICOS
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Uso de equipamentos de escrildrio. Agenda. Nogdes de rotinas da 4rea administrativa. Elica profissional e sigilo profissional. Redacgao Oficial;

Marnual de Redagao da Presidéncia da Republica. Formas de tratamento e abreviagdo mais utilizadas. Nogdes de Contabilidade piblica: conceitos

gerais; campo de aplicacio; Regimes conlébeis; técnicas de registro e de langamentos contédbels; Plano de contas; balango orgamentario,

financeiro & patrimonial; Nogdes de Orgamento publico: conceitos gerais; processo de planejamento; principios; ciclo ergamentario; orcamento por -
programas; Recelta piblica: conceito; classificagfo; estagios; escrituragio contabil; Despesa publica: conceito; classificagao; estagios; restos a

pagar; Regime de adianiamento: conceito; finalidades; controle dos ad| iantamentos; Patrimdnio pdblico: conceito; bens; dirgitos e obrigagtes das

entidades plblicas; variagles patrimoniais; variagbes alivas e passivas; Créditos adicionais: conceito; classificagso; autorizago e aberiura;

vigéncia; indicaglio e especificacdo de recursos.

Conhecimentos em Informética. MS-Windows 7 ou versdes mais recentes: area de trabalho, drea de transferéncia, icones, barra de tarefas e
ferramentas, comandos e recursos; unidades de armazenamento; conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos; visualizagdo, exibicdo e
manipulagao de arquivos e pastas; uso dos menus, programas e aplicativos; painel de controle: interagéo com o conjunto de aplicativos MS-Office
2010 ou versGes mais recentes. MS-Word 2010 ou versdes mais recentes: bara de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; editoragio e
processamento de textos; propriedades e estrutura bésica dos documentos; distribuicéo de conteGdo na pégina; formatagio; cabecalho e rodapé;
tabelas; impress@io; insergio de objetosfimagens; campos predefinidos; lof tiquetas, mala-direta; caixas de lexto. MS-Excel 2010 ou
versdes mais barra de fi as, comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura das planilhas; configuragéio de painéls e
células; linhas, colunas, paslas, tabelas e graficos; fomatagdio; uso de férmulas, fungdes e macros; impressdo; insergdo de objetosfimagens;
campos predefinidos; controle de quebras e numeragfio de paginas; validagio de dados e oblengio de dados externos, fillragens e classificagfio
de dados. Correio Eletrnico: comandos, atalhos e recursos; uso do correio eletronico; prepare e envio de jens; ¢do de arquivos;
mados de exibigio; organizagdo de e-malls, gerenciador de contatos. Internet: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais
navegadores; navegaco e principios de acesso & internet; downloads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impress#o de paginas.

PARA O CARGO DE INSTRUTOR DE INFORMATICA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conceitos basicos em informatica: Hardware: montagem, instalagio e manutengiio de computadores e periféricos (impressoras, fax-modem,
scaner, elc.); Software: Conceitos bésicos de sistermnas operacionais Windows e 0 uso de programas integrantes (Windows Vista, XP, 2000, 7
(Seven) ou versbes mais recentes). configuracao; instalagio e administragso de software; conectividade; principais tipos de aplicativos e utilitarios;
noges bisica de rede de putadores e si $ op ionais de rede. Backup: conceitos bésicos, aplicacdo e manulengdo. Conhecimento
basico em Sistema Operacional Linux. Conceitos de organizagao de arquives, acesso e manutengap. Banco de dados e Sistemas Gerenciadores
de Banco de Dados: conceitos basicos, acesso, manutengio e administragio. Softwares antivirus: utilizagfo, aplicago e manutengdo, Virus:
conceitos bésicos. Microsoft Office Professional 2007/2010, 2013 ou versdes mais recentes: conhecimentos basicos instalagdo; configuragio;
suporte e uso dos programas integrantes: MS Word, MS Excel, MS PowerPoint, MS Access e Outlook (2010 ou versdes mais recentes). Nogbes
de Internet: conceitos basicos de utilizagsio, manutengio e seguranca ligados a senvigos associados 2 interet: navegagdo, correio eletronico,
grupos de discussdo, busca e pesquisa. Softwares de navegacéo; Servidores de Internet/Conceitos, rede wireless. Servicos de intemed, intranet e
extranet e demais conhecimentos compativeis com a fungdo.

PARA O CARGO DE RECEPCIONISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Etica profissional e sigilo profissional. Postura profissional. Atendimento ao publico. Atendimento telefonico. Conhecimentos em informatica: MS-
Windows 7 ou versbes mais recentes: 4rea de trabalho, drea de transferéncia, icones, barra de tarefas e ferramentas, comandos e recursos;
unidades de armazenamento; conceito de pastas, diratdrios, arquivos e atalhos; visualizagdo, exibicio e manipulagdo de arquivos e pastas; uso
dos menus, programas e aplicativos; painel de controle; interag&o com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010 ou versdes mais recentes. MS-
Word 2010 ou versdes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; editoragdo e processamento de textos; propriedades
e estrutura basica dos documentos; distribuigiio de contelido na pagina; formatagdo; cabegalho e rodapé; tabelas; impressdo; insergdo de
objetosfimagens; campos predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas de texto. MS-Excel 2010 ou versGes mais recentes: barra de
ferramentas, comandos, alalhos e recursos; funcionalidades e estrulura das planilhas; configuragéio de painéis e céhulas; linhas, colunas, pastas,
labelas e graficos; formatagao; uso de formulas, fungbes e macros; impressdo; insergio de objetosfimagens; campos predefinidos; controle de
quebras e numeragao de paginas; validagéio de dados e obtengdo de dados extemos; filtragens e classificagfo de dados. Correio Eletrénico;
comandos, atalhos e recursos; uso do correio eletrdnico; preparo e envio de mensagens; anexagfo de arquivos; modos de exibiglo; organizagio
de e-mails, gerenciador de contatos. Internet: bara de ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais navegadores; navegacdo e
principios de acesso & internet; downloads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impressao de paginas.

ENSINO SUPERIOR ', . R o e 2 T R L A, %

PARA O CARGO DE ALMOXARIFE

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de texto. Significagéo das palavras: sindnimos, antdnimos, sentide proprio e figurado das palavras. Ortografia Oficial. Pontuagdo.
Acentuagdo, Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposigdo, conjungéio (classificagéo e
senfido que imprime as relagdes entre as oragdes). Concordancia verbal & nominal, Regéncia verbal e nominal. Crase. Sintaxe.

MATEMATICA
Resolucao de situagGes-problema. Nameros Inteiros: OperagBes, Propriedades, Multiplos e Divisores; Numeros Racionals: Operagles e
Propriedades. Numeros e Grandezas Diretamente e [m nente Proporcionak e Proporgdes, Diviséo Proporcional, Regra de Trés

Simples e Composta. Porcentagem. Juros Simples. Sistema de Medidas Legais. Conceitos basicos de geometria: célculo de 4rea e calculo de
volume. Raciocinio Légico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Uso de equipamentos de escritdrio. Agenda. NogBes de rotinas da drea administrativa. Etica profissional e sigilo profissional. Redagio Oficial:
Manual de Redacdo da Presidéncia da Republica. Formas de tratamenio e abreviagio mais utilizadas. Gestio de estoques. Recebimento e
armazenagem: Entrada. Conferéncia. Objelivos da armazenagem. Critérios e técnicas de armazenagem. Arranjo fisico (leiaute). Distribuico de
materiais: Caracteristicas das modalidades de transporie. Estrulura para distribuigo. Gestao patrimonial: Tombamento de bens. Controle de bens.
Inventario. Alienagdio de bens. Alleragtes e baixa de bens. Nogdes de arquivologia. Arquivistica: principios e conceitos. Legislagio arquivistica.
Gestao de documentos. Protocolo: recebimento, registro, distribuigdo, tramitagiio e expedicio de documentos. Arquivamento de documentos:
Classificagéio de documentos de arguivo. Arquivamento e ordenagao de documentos de arquivo. Tabela de temporalidade de documenios de
arquivo. Acondiclonamento e armazenamento de documentos de arquive. Preservagfio e conservagio de documentos de arquivo. Triagem e
eliminacdo de documentos e precessos. Digitalizagho de de Controle de qualidade da digitalizag8o. Acesso A Informagdc: Lei n®
12.527/2011. Conhecimentos em Informatica: MS-Windows 7 ou versdes mais recentes: area de trabalh ), drea de feréncia, fcones, barra
de tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades de a ; conceito de pastas, diret6rios, arquivos e atalhos; visualizagéo,
exibicdo e manipulaglo de arquivos e pastas; uso dos menus, programas € aplicativos; painel de controle; interagfio com o conjunto de aplicativos
MS-Office 2010 ou versées mais recentes. MS-Word 2010 ou versdes mais r : barra de f tas, comandos, atalhos e recursos;

ro Marinho

Assinado de forma digital por RIVADARIO DE B
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editoracfio e processamento de textos; propriedades e estrutura bésica dos documentos; distribuigdo de conteldo na pégina; formatagdo;
cabegalho e rodapé; tabelas; impresséo; insercio de objetosfimagens; campoes predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas de lexto.
MS-Excel 2010 ou versdes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura das planilhas;
configuragdo de painéis e células; linhas, colunas, pastas, labelas e graficos; formatagdo; uso de férmulas, fungdes e macros; impressao; insergio
de objetosfimagens; campos predefinidos; controle de quebras e numeragio de paginas; validagio de dados e obtengéo de dados extemos;
filtragens e classificagio de dados. Correlo Eletrénico: comandos, atalhos e recursos; uso do correio eletrinico; preparo e envio de mensagens;
anexacio de arquivos; modos de exibiglio; organizagdo de e-malls, gerenciador de contatos. Internet: barra de ferramentas, comandos, atalhos e
recursos dos principais navegadores; navegaco e principios de acesso a internet, downloads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca e
impresséo de paginas.
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ANEXO Il

DECLARAGAO PARA CANDIDATO GCOM DEFICIENCIA E/OU
SOLICITANTE DE CONDIGAO ESPECIAL
Concurso Pablico n° 01/2020 - Ciamara Municipal de Extrema
Dados do candidato:
[NO|

[RG:

CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? ~ Clsim

Se sim, especifique a deficiéncia;

N®do CID:
Nome do médico que assina do Laudo:
N® do CRM:

NECESSITA DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAODAPROVA? s [Onvdo

O SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREQ COM RAMPA)
[0 MESA PARA CADEIRANTE

OSANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

O LEDOR

OTRANSCRITOR

0O PROVA EM BRAILE

0O PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
O INTERPRETE DE LIBRAS

0O OUTRA. QUAL?

ATENGAO: Esta declaracio e a copia do respectivo Laudo Médico deverdo ser encaminhados via Sedex ou carta
com aviso de recebimento para a empresa RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., localizada na Rua
Inacio Ribeiro, 993 B — Centro - Santa Rita do Passa Quatro - SP, CEP 13670-000, até o dia Gtil subsequente ao
término das inscrigbes, conforme disposto no Capitulo 5 do Edital.

Extrema, de de20_ .

Assinatura do(a) candidato(a)

Assinado de forma digital por RIVADARIO DE
ANUNCIACAO JUNIOR:25807564855

DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, ou=Secretaria da Receita
Federal do Brasil - RFB, ou=RFB e-CPF A3, ou=(EM

BRANCO), 0u=13704488000937, cn=RIVADARIO DE Expediente - Jornalista Responsavel: Riva Junior - MTB n? 21.385/MG
ANUNCIACAO JUNIOR:25807564855 . o T . . . ~ .
Dados: 202002.18 16:39:27 0300 Fotografia: Acervo - Camara Municipal de Extrema - Minas Gerais | Publicagdo On Line

sident -



4

"A Servico da Cidadania”

Assinado de forma digital por RIVADARIO DE
ANUNCIACAO JUNIOR:25807564855
DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, ou=Secretaria da Receita

¥

3 st | DIARIO OFICIAL

DE EXTREMA  pg PODER LEGISLATIVO DE EXTREMA

b

Extrema | 18 de fevereiro de 2020 | Ano 1 | Edicdo 158 | www.camaraextrema.mg.gov.br | Distribuicdo Online Gratuita
17. Atos do Legislativo

CAMARA MUNICIPAL DE EXTREMA/MG IO\
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ANEXO IV - FORMULARIO DE SOLICITAGAQ DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAQ

Concurso Pablico n® 01/2020 — Camara Municipal de Extrema
Dados do candidato:

. As_e;_iﬂ_a'_le a condigao pa'@'a_'s'qilc_itaéao daisencao da :_t'axa_"d_g in#cr'i_ga'd:' 2

1) O SER DOADOR DE SANGUE (nos termos do subitem 4.1.1 do edital do concurso) - Lei Municipal n°
3.973/2019.

2) O ESTAR CADASTRADO COMO DOADOR DE MEDULA OSSEA (nos termos do subitem 4.1.2 do edital do
concurso) - Lei Municipal n® 3.973/2019.

3) O ESTAR I'NSCRITO NO CADUNICO E POSSUIR RENDA FAMILIAR MENSAL IGUAL OU INFERIOR A TRES
SALARIOS MiNIMOS (nos termos do subitem 4.1.3 do edital do concurso) - (Decreto Federal n° 6.693/08)

4) 00 ESTAR INSCRITO NO CADUNICO E POSSUIR RENDA FAMILIAR PER CAPITA DE ATE MEIO SALARIO
MINIMO MENSAL (nos termos do subitem 4.1.3 do edital do concurso) - (Decreto Federal n° 6.593/08)

ATENGAO: Preencha este campo (nome da mae e NIS) apenas se assinalar as opgdes 3 ou 4 acima:

Nome completo da Mae:

N° do NIS:

Eu, _, portador(a) da cédula
de

identidade n°® _, venho por meio desta, requerer isengéo da taxa de inscrigdo

de acordo com a condi¢ao assinalada acima. B
Declaro, sob as penas da Lei, e, para os devidos fins, que me enquadro nas NORMAS PARA OBTENGAO DA
ISENGAO DA TAXA de acordo com a condigao assinalada acima e que as informagdes apresentadas por mim
sdo verdadeiras e que estou ciente de que se for constatado omissao de informagdes e (ou) apresentagao de
informagoes inveridicas e (ou) falsificagdo e (ou) fraude da documentagdo por mim apresentada, serd
considerada nula a isen¢do de pagamento de taxa de inscrigdo, bem como estarei sujeito as penalidades da
Lei.
Declaro, ainda, que se deferida a minha solicitac3o de isengdo da taxa de inscricao no Concurso para a
opgao indicada acima, estou ciente de que a mesma representa a formalizagdo da minha inscrigao.
Firmo, através da presente, minha aceitagao e tacita ciéncia das normas e condigdes estabelecidas no Edital,
sobre as quais ndo poderei alegar desconhecimento.

. de de20_ .

Assinatura do(a) candidato(a)

ATENGAO: Este formuldrio e a respectiva documentagéo comprobatéria deveréo ser encaminhados por SEDEX ou
correspondéncia com registro de Aviso de Recebimento (AR), 4 RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais
Ltda., localizada & localizado & Rua Inacio Ribeiro, 993 B — Centro - Santa Rita do Passa Quatro - SP, CEP 13670-
000, identificando no envelope: “Isengdo para a Camara Municipal de Extrema - Concurso Piblico Edital
01/2020, até o dia 22 de abril de 2020, conforme disposto no Capitulo 4 do Edital,

Le Marinho

idente

Federal do Brasil - RFB, ou=RFB e-CPF A3, ou=(EM

BRANCO), ou=13704488000937, cn=RIVADARIO DE
ANUNCIACAO JUNIOR:25807564855
Dados: 2020.02.18 16:39:51 -03'00"
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Fotografia: Acervo - Camara Municipal de Extrema - Minas Gerais | Publicagdo On Line



L &

DIARIO OFICIAL
DO PODER LEGISLATIVO DE EXTREMA

P

CAMARA

2~ MUNICIPAL
* DE EXTREMA

3y

’”

da Cidadania

rvico

A Se

18. Atos do Legislativo

SUGESTAO DE CRONOGRAMA — CAMARA DO MUNICIPIO DE EXTREMA — CONCURSO PUBLICO 01/2020

ORDEM

ETAPAS

ﬂmm mw“._..w

PEDIDOS DAS _mmzno_mm DE ._,»x» DE _Zmnm_oyo

23 2 20104120

14/05/20

DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DOS PEDIDOS DAS ISENGOES DE TAXA DE INSCRIGAO

RECEBIMENTO DE RECURSOS CONTRA O INDEFERIMENTO DOS PEDIDOS DAS ISENCOES DE TAXA DE INSC _..ﬂ_.n..ﬂo_

14 e 15/05/20

IOEOrO@>ﬁ)O me.. _mmZOOmm Um_umm_O}m

DIVULGACAO DAS _zmom“oo_mm. ooza_opo ESPECIAL, CANDIDATOS AFRODESCENDENTES E DOS CANDIDATOS COM
9 | DEFICIENCIA .
10 | RECEBIVENTO DE RECURSOS CONTRA AS INSCRIGOES INDEFERIDAS, CONDICAO ESPECIAL INDEFERIDAS, CANDIDATOS COM 02 e 03/06/20
DEFICIENCIA INDEFERIDOS
1 _._o_..__or%orono GAS INSCRICOES, CONDIGAD ESPECIAL, CANDIDATOS AFRODESCENDENTES E CANDIDATOS COM 1010612019
- | DEFICIENCIA ;
12 | EDITAL DE CONVOCAGAO PARA AS PROVAS 10/06/2019
1 (GAGAG DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS HOGIE9:
14| GABARITO OFICIAL DA PROVA ESCRITA OBJETIVA
15 | RECEBIMENTO DE RECURSOS CONTRA O GABARITO OFICIAL 23 e 24/06/20
16 | RESPOSTAS AOS RECURSOS CONTRA OS GABARITOS 03107120
17__| GABARITO OFICIAL AP 0S RECURSOS 03107120

18

06 ¢ 07107120

xmomm_zm_r_._.o DE mmocmmOm OOZ._.?P b.m zo._.h.m E CLASSIFICACAO PRELIMINAR

20

RESPOSTAS AOS RECURSOS CONTRA AS NOTAS E CLASSIFICAGAO PRELIMINAR

10107120
10/07/20

21

EDITAL DE CLASSIFICACAO FINAL
EDITAL DE HOMOLOGAGAO

Expediente - Jornalista Responsavel: Riva Junior - MTB n? 21.385/MG
Fotografia: Acervo - Camara Municipal de Extrema - Minas Gerais | Publicagdo On Line
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